PORTARIA No 043/01-2017-DRH/SEAD

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO D~E RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGCAO, usando das atribuicoes que lhe
sao conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resoive,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados no(a) SEED:

SERVIDOR(A) :Alcione Maria da Silva Oliveira dos Anjos
CARGO :Professor Indigena
MATRICULA  :247944

QUINQUENIO :04/05/2008 a 03/05/2013
PERiODO(S) :01/02 a 01/05/2017
PROCESSO :E-DOC n© 314/247772/2016
SERVIDOR(A) :Aliete Lopes de Abreu
CARGO :Professor Classe D
MATRICULA  :284491

QUINQUENIO :04/05/1998 a 03/05/2003
PERIODO(S) :01/02 a 01/05/2017 .
PROCESSO  :E-DOC n© 314/247746/2016 -
SERVIDOR(A) :Jeovani de Souza Costa
CARGO :Professor Indigena
MATRICULA  :286419

QUINQUENIO :04/05/2008 a 03/05/2013
PERIODO(S) :01/02 a 01/05/2017
PROCESSO :E-DOC n© 314/247859/2016
SERVIDOR(A) :Joana Conceicao Silva Cavalcante
CARGO :Professor

MATRICULA  :434892

QUINQUENIO :25/02/2007 a 24/02/2012
PERIODO(S) :01/02 a 01/05/2017
PROCESSO :E-DOC n© 314/247862/2016

Macapé-AP, em 40 de Janeiro de 2017.
_

GORETH EULALIA GUEDES BASTOS
Diretora do DRH/SEAD



