PORTARIA N° 2 /0 /04-2017-DRH/SEAD

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicbes que lhe
sdo conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenca-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 101, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados no(a) SEED:

SERVIDOR(A): Edina Coelho de Araajo

CARGO
MATRICULA :

QUINQUENIO:
PERIODO(S) :
: E-DOC n® 314.66768/17

PROCESSO

SERVIDOR(A):
: Professor

CARGO
MATRICULA :

QUINQUENIO:
PERIODO(S) :
: E-DOC n® 314.66931/17

PROCESSO

SERVIDOR(A):
: Assistente Administrativo

CARGO
MATRICULA :

QUINQUENIO:
PERIODO(S) :

PROCESSO

SERVIDOR(A):

CARGO
MATRICULA :

: Professor

085895-1
23/02/2011 a 22/02/2016
01/05 a 29/06 e 01 a 30/08/2017

Maria das Neves Almeida Santos

040703-8
08/02/2002 a 07/02/2007
01/05 a 29/06 e 01 a 30/08/2017

Sérgio da Costa Tavares
083237-5

01/10/2006 a 30/09/2011
01/05 a 29/06 e 01 a 30/08/2017

: E-DOC n® 314.66967/17

Joquibede de Souza Farias

: Professor

043058-7

QUII}IQUENIO: 07/02/2007 a 06/02/2012
PERIODO(S) : 01/05 a 29/06 e 01 a 30/08/2017
PROCESSO : E-DOC n° 314.86247/17

2\8 de abril de 2017.
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l Diretora do DRH/SEAD



