PORTARIA N°o 052/01-2017-DRH/SEAD

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DA
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRACAO, usando das atribuicoes que lhe
s3o conferidas pela Portaria n® 103/98-SEAD, de 06/03/98, resolve,

Conceder 03 (trés) meses de Licenga-Especial Prémio por Assiduidade, na
forma do artigo 161, da Lei n® 0066/93, aos servidores abaixo relacionados, integrantes
do Quadro de Pessoal Civil do Estado do Amapa, lotados no(a) SEED: '

SERVIDOR(A) :Ademar de Brito Nunes

CARGO :Professor Classe D
MATRICULA  :248258

QUI[\IQUENIO :04/05/1998 a 03/05/2003
PERIODO(S) :01/02 a 01/05/2017
PROCESSO :E-DOC n© 314/247810/2016
SERVIDCR(A) :Dominga Gloria de Freitas dos Santos
CARGO :Professor

MATRICULA 1254142

QUINQUENIO :04/05/2003 a 03/05/2008
PERIODO(S) :01/02 a 01/05/2017
PROCESSO :E-DOC n© 314/262572/2016
SERVIDOR(A) :Doracilda de Melo Nunes
CARGO :Professor

MATRICULA  :283940

QUINQUENIO :04/05/2003 a 03/05/2008
PERIODO(S) :01/02 a 01/05/2017
PROCESSQ  :E-DOC n°© 314/247698/2016
SERVIDOR(A) :Iane Augusta Carvalho da Conceicdo
CARGO :Professor

MATRICULA  :246700

QUINQUENIO :04/05/2008 a 03/05/2013
PERIODO(S) :01/02 a 01/05/2017
PROCESSO  :E-DOC n© 314/247845/2016

Macapa-AP, em 31 de Janeiro de 2017.

(%m;/
GORETH EULALIA GUEDES BASTOS
Diretora do DRH/SEAD



